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С Т А Н О В И Щ Е 

по конкурс за заемане на академична длъжност “Професор“ по 

професионално направление 3.4 Социални дейности, научна специалност 

„Социална политика и политология", обявен в ДВ   обявен ДВ бр. 29 от 

29.03.2023 г. 

с кандидат: Тошко Христов Петров, доктор на науките, доцент 

Член на научното жури: Бойчо Йорданов Бойчев, доцент 

 

1. Обща характеристика на нучноизследователската и научно-

приложната дейност на кандидата. 

Познавам лично доц. д.н. Тошко Петров от 35 години и съм имал 

възможността да работя в екип с него, да познавам научното му развитие, 

както и проблемните области на неговите интереси. Имам преки впечатления 

и от преподавателската му работа и работата му като академичен и 

административен ръководител. Мога убедено да твърдя, че доц. д.н. Тошко 

Петров е утвърден учен и преподавател, със значим принос в научната и 

академичната сфера. 

Като единствен кандидат в конкурса за заемане на академичната длъжност 

“Професор“, доц. д.н. Тошко Петров участва с една монография; два 

учебника, едно учебно пособие, 27 статии и научни доклади (5 в 

чуждестранни издания), 17 рецензии. Те не повтарят предишните му научни 

публикации, свързани с конкурси: - за заемане на академична длъжност 

„доцент“ (2 учебника, 1 монография, 1 студия, 18 статии и доклади); - за 

придобиване на научна степен „доктор на науките“ (10 статии). По тематика, 

съдържание и форма представената научна продукция съответства на 

формулировката на конкурса, както и на изискванията на ЗРАС и Правилника 

за неговото приложение за академичната длъжност „професор”. Към това 

трябва да се добави участието доц. д.н. Тошко Петров в 11 научни проекта (2 

национални и 9 на ТУ-Варна), в 8 (всички в ТУ-Варна) от които той е 
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ръководител, както ѝ осъществени 42 цитирания на научните му трудове. 

Като научен ръководител доц. д.н. Тошко Петров има и четирима успешно 

защитили докторанти. 

Трудовете, с които доц., д.н. Тошко Петров участва са в тематичното поле 

на професионално направление и специалността, предмет на конкурса. Сред 

тях главно място заема монографията „Технология на гласоподаването“ 

(Петров, Т., Технология на гласоподаването – монография – ISBN-978-619-

241-201-2, Изд. Къща „Стено“, Варна, 2022, 139 с.), която поставя проблема за 

основателността на електоралното поведение на българските избиратели, 

изследван през „оптиката“ на концепта „електоралната общност“. В 

монографията се предлага математически модел, с помощта на който могат да 

се съставят средносрочни прогнози. Резултатите, представени в 

монографичния труд, имат потенциал да генерират нови идеи и решения в 

областта на изследването на електоралното поведение на избирателите, както 

и други приложни аспекти. 

Учебникът „Теория на избирателните системи“ систематично и в 

сравнителен план разглежда най-разпространените избирателни системи в 

политическата практика, с анализ на предимствата и недостатъците на всяка 

една. Всъщност, теоретично идеална и практически съвършена избирателна 

система няма как да съществува. Конкретната избирателна система е предмет 

на аргументация и съгласие между политическите сили, а не на рационално-

теоретичен избор. Вторият учебник, представен като „курс лекции“ – 

„Социална политика и социални дейности“ има за цел да запознае студентите 

със съдържанието на социалната политика, нейното възникване, развитие, с 

основни методи и средства за въздействие и регулиране на социалните и 

разпределителните отношения. Този курс лекции е своеобразно допълнен и от 

електронното учебно пособие „Наръчник по социална политика“, 

предназначено за обучение на студенти в електронна среда, с разработен 

комплект дидактически материали – тестове, казуси и задачи. Статиите и 



3 

 

докладите (27 на брой) допълват, задълбочават и разширяват основните 

произведения на доц. д.н. Тошко Петров в избраната проблемна и тематична 

област на изследване и затвърждават убеждението за него като компетентен 

учен със собствен почерк. 

 

2. Оценка на педагогическата подготовка и дейност на кандидата. 

Доц. д.н. Тошко Петров има солиден преподавателски опит още като 

асистент, главен асистент и доцент по политология към катедра „Обществени 

науки“ на ВВМУ „Никола Й. Вапцаров”, който утвърждава и възходящо 

развива в ТУ – Варна. В професионалната му биография прави впечатление 

участието му като гост-преподавател по програма „Еразъм“ в Испания и 

други страни от ЕС. 

Като доцент на ОТД към Технически университет – Варна, кандидатът има 

достатъчна преподавателска практика и трудов стаж в научната област, 

професионалното направление и специалността, както и необходимия 

хорариум аудиторна заетост (в бакалавърска степен, магистърска и докторска 

програми, учебни практики) за заемане на конкурсната длъжност и успешно 

справяне с нейните изисквания.  

 

3. Основни научни и научно-приложни приноси. 

Приносите моменти в трудовете на доц. д.н. Тошко Петров присъстват в 

монографията и останалата научна продукция, която е представена в конкурса 

и в приложената справка са класифицирани като научни, научно-приложни и 

методически. Научни приноси: 1/ Разработката на комплекс от игрови  модели 

и методи за операционализацията на различни ситуации от  политическата и 

социалната действителност. 2/ Теоретично осмисляне и анализ на концептите 

електорална общност и електорално поведение. 3/ Разработване и 

обосноваване на три основни скáли, посредством които се реализира 

политическия  избор - идеологическа, ценностна и ситуационна. 4/ Разработка 
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на теоретичните и методологическите проблеми на избирателните  системи. 

5/ Разработка на проблемите на ефективността на социалните услуги, както и 

на проблемите на качеството и стандартизацията им. Научно-приложни 

приноси: 1/ Разработена е примерна методика за коректно игрово моделиране 

на конкретната  ситуация и намиране на оптималното решение за избор на 

най-добрата стратегия. 2/ Разработена е система от  математически обвързани 

многофакторни регресионни модели, с помощта на които могат  да се 

определят основните фактори оказващи съществено влияние върху 

електоралния  избор на българските избиратели. 3/ Изработена и апробирана е 

методика, годна за практическо приложение за оценка  качеството на грижа, 

полагана спрямо различни целеви групи от деца, лишени от  родителска 

грижа. 4/ Разработена и апробирана е система от стандарти и критерии за 

оценка на  качеството на социални услуги за пълнолетни лица, годна за 

непосредствено практическо  приложение. 

Научните приноси в произведенията на доц. д.н. Тошко Петров са ясно 

видими и различими както в представената научна продукция, така и в 

справката за тях, предоставена от кандидата. Смятам, че приносите са лично 

дело на кандидата.  

 

4. Значимост на приносите за науката и практиката. 

Значимостта на приносите в научните трудове на кандидата са отразени в 

онази секция на справката, наречена методически приноси. Може да се 

направи извод, че са спазени количествените показатели на критериите за 

заемане на академичната длъжност, че кандидатът е добре познат и с 

авторитет в научните среди у нас и в чужбина. По-конкретно значимостта на 

резултатите от научните и научно-приложните приноси се изразява в това, че 

са: - внедрени в обучението на студентите ОКС „бакалавър“ и ОКС 

„Магистър” от професионално направление 3.4  Социални дейности в ТУ-

Варна; - основни моменти от тях са включени в разработените учебни 
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програми по учебните дисциплини, водени от кандидата; - използват се в 

обучението на докторанти по акредитираната  докторска програма „Социална 

работа, психологически изследвания и социална политика”  от 

професионално направление 3.4 Социални дейности, осъществявано от 

кандидата; - използват се за формирането и професионалното развитие на 

научна и преподавателска школа  в катедра „СПН“ в ТУ-Варна. 

Не съм установил плагиатство и вярвам в заявлението на кандидата в 

Декларацията за оригиналност 

5. Критични бележки и препоръки.

Нямам принципни и формални забележки към научните трудове на

кандидата. Една препоръка – да разшири „географията“ на публикационната 

си активност.  

6. Заключение.

Въз основа на изтъкнатото в становището, приемам че представената

научна продукция, изтъкнатите научни, научно-приложни и приложни 

приноси и преподавателската дейност на доц. д.н. Тошко Петров са напълно 

достатъчни и удовлетворяват изискванията на обявената в конкурса 

длъжност. Затова, намирам за основателно да предложа доцент, доктор на 

науките Тошко Христов Петров да заеме академичната длъжност „Професор“ 

в професионално направление 3.4 Социални дейности, научна специалност 

„Социална политика и политология".  

Дата: 29. 06. 2023 г. Член на научно жури: 

гр. Варна /доц. д-р Бойчо Йорданов Бойчев/ 


